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PELLI GREZZE
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DI TRACCIABILITA
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e Questo e perché, come vedete qui sotto, siamo al momento gli unici raccoglitori di pelli ad aver raggiunto tutte le
certificazioni necessarie per il salto di qualita.

e Con la sola pelle non si raggiunge la luna, non illudiamoci, ma almeno , se dimostriamo di essere sostenibili,
continuera ad essere apprezzata e valorizzata.

HIDE SPA
Sostenibilita a 360 gradi

Alla costante ricerca di soluzioni che mirano a un
prodotto a basso impatto ambientale per una
economia circolare di successo

Utilizzando tecnologie 4.0 nel rispetto
dell'ambiente sfruttando le migliori energie rinnovabili

MEMBLR OF
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HIDE SPA considera di importanza strategica mettere a disposizione risorse organizzative,
tecnologiche, strumentali ed economiche, per mantenere attivo e migliorare il proprio sistema
integrato di gestione per la qualita, la salute e sicurezza, I'ambiente e la sostenibilita, nel rispetto degli
standard internazionali.

HIDE SPA ha scelto di certificarsi con ICEC, |'unico Istituto di Certificazione in Europa e nel mondo
specializzato esclusivamente per il settore pelle ed accreditato ACCREDIA che garantisce valore e
credibilita delle valutazioni di conformita da esso effettuate
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HIDE SPA ha redatto la propria

POLITICA INTEGRATA QUALITA, SALUTE E SICUREZZA, AMBIENTE, TRACCIABILITA E
SOSTENIBILITA

che sancisce il proprio impegno alla sostenibilita in ogni ambito aziendale basato sul rispetto degli
standard stabiliti dalle seguenti certificazioni conseguite:

ISO 9001, 1SO 14001, ISO 45001 e TS_SC410

ottenendo |'attestazione di Sostenibilita Aziendale
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HIDE SPA & membro di LWG e ne sposa |'obiettivo:

promuovere pratiche commerciali sostenibili e creare allineamento sulle priorita ambientali di tutti
gli attori dell'intero settore conciario

HIDE SPA si adopera per studiare articoli grezzi 2 basso impatto ambientale che possanc essere un supporto
significativo per le concerie che adottanc e rispettanc il protocollo LWG rafforzandone lo status di “Azienda attenta
all'ambienta”

HIDE SPA, incltre, per la trasformazione delle proprie pelli da grezze a Wet Blue, si affida a concerie italiane "LWG
GOLD RATED" , attestazione che garantisce il massimo rispetto ambientale durante tutto il processo di lavorazione.




impegno ad un efficace

utilizzo delle risorse

* Creando un orto interno che garantisce a tutti |
propri dipendenti verdure fresche di stagione a kmQ

* Monitorando e limitando i| consumi energetici in ogni
raparto




impegno a combattere

l'inquinamento da plastica e rifiuti

* Promuovendo una campagna interna a favore della
riduzione dei rifiuti e dell’'ottimizzazione della
raccolta differenziata

* Puntando alla totale eliminazione delle bottiglie di
plastica grazie all’ installazione di erogatori d'acqua e
detando tutto il personale di borracce in alluminio




impegno a contribuire alla salvaguardia

dell'ambiente e alla lotta al riscaldamento globale

* Investendo in enargie rinnovabili e sfruttando
appieno l'energia elettrica prodotta dal propric
impianto fotovoltaico eliminande complstamente
l'utilizzo del Gas-Metano

* Dotandosi di un impianto interno di riciclo dell’'acqua
che ne permette il continuo riutilizzo nei processi
produttivi diminuendone il consurmo
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+ Coinvolgendo, nelle forme e nei modi opportuni, i
lavoratori @ ove possibile gli appaltator, nalle azioni CAPITALE UMANO

di miglicramento

impegno ad investire

sulla persona

¢ Sensibilizzando e formando tutto il personale
operants sull' importanza del ruole di ognuno

+ Formendo condizioni di lavoro sicure e salubri per la
pravenziona di lesioni e malattie correlate al lavoro




impegno all'innovazione

nei processi produttivi

* Investendo su macchinar con tecnologia 4.0 che
garantiscono un basso impatto ambientale
oftimizzando i tempi di produzione






impegno a sviluppare

processi di produzione virtuosi

* Donando nuova vita alla pelle bovina grezza,
"scarto/frifiuto”® dell'industria alimentare e della
macellazione

» Studiando continuamente soluzioni che possono
migliorare | processi di concia riducendone
I'impatto ambientale

ECONOMIA CIRCOLARE




e Viricordo che anche il settore pelle vede nubi all'orizzonte.

e Per esempio, la pelle e gia esclusa daalcune case automobilistiche.

e Stanno facendo sedili dove la pelle e ridotta al minimo necessario poiché molta pelle in giro non é considerata
sostenibile.




impegno ad un attento

monitoraggio dei fornitori

* Adottando un sistema di tracciabilita al fine di
conoscare |'esatta provenianza della merce

¢ Affidandosi a fornitori che rispettanc i requisiti di
legge
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e Se seguiremo convinti la strada tracciata da Sigillo Italiano, noi con le pelli faremo parallelamente la stessa via.

e (C’elinteresse di «grandi marchi» a promuovere progetti di sostenibilita per comunicare ai propri clienti il
valore delle pelli non solo per la qualita ma anche per la sostenibilita di filiera.










